PLANO PLURIANUAL DE GESTaO 2019 - 2023

ETEC LAURO GOMES
Introducao

APRESENTACAO

Este Plano Escolar reflete ideias, discussdes, propostas e metas, originadas a partir sugestdes
ecomentarios dealunos, professores efunciondrios, nas quais foi solicitado que indicassem pontos
fortes e fracos da escola e sugestdes para intervencdes futuras. Além disso, o trabalho levou em
consideracao a analise de indicadores diversos, como WebSAl, Bonificacao por Resultados, Perda
Escolar e aprovacao de alunos egressos nos vestibulares. Estes elementos subsidiaram as metas e
intervencdes para os anos de 2019até 2023.

INTRODUCAO

Este Plano Escolar tem por objetivo dar autenticidade e legalidade as acdes Administrativas e
Pedagdgicas para o periodo2019 / 2023.

Neste documento, estamos descrevendo o nosso Planejamento Estratégico, tendo como foco as
consideraveis mudancas pelas quais passam algumas areas de estudos com inovacdes
metodoldgicas e reformulacdes significativas referentes as Matrizes Curriculares, exigindo dos seus
Diretores novas e criativas formas de organizacao e administracgao.

Este plano norteia uma Gestao Participativa onde todos os segmentos da escola sao ouvidos e
envolvidos no processo, poiscompdéem o contexto interno da Instituicao. Quando todos os membros
da comunidade escolar estao inseridos na realidade da unidade, conhecem seus pontos fracos e
fortes, suas situacdes-problemas e quais mudancas podem ser adotadas para sana-las ou ajusta-las.

Em razao da escola ser muito grande, consultamos os alunos através de pesquisas onde o
representante de turma discute com sua classe sobre as fragilidades e forcas da escola e responde
as perguntas propostas no questionario. Estas informacdes sdo apresentadas posteriormente em
nova reunidao com os representantes, que podem ainda complementa-las. Dessa forma, apds analise,
temos a visao dos alunos e tomamos conhecimento dos seus anseios e de suas sugestdes para a
instalacdo de melhorias. Hatambém a representatividade dos alunos noConselho de Escola,
auxiliando nas necessidades oriundas dos discentes.

Reunimo-nos todas as quartas-feiras com os Coordenadores de Curso, Coordenador Pedagégico,
Assistentes de Direcao, Diretora Académica e Diretoria de Servicos, com o propdsito de orientar os
trabalhos, tanto administrativos quanto pedagdgicos, e com o objetivo de avaliar os projetos em
desenvolvimento na escola.

Como sabemos, a exceléncia de uma escola ndo se expressa somente pelos vinculos educacionais e
pela qualidade do ensino que oferece; assim, os aspectos didatico-pedagdgicos sdo essenciais, bem
como a seguranca, a higiene e a eficiéncia dos seus servicos administrativos. Todos os integrantes
da comunidade escolar, professores e funciondrios, sdo e agem como educadores, poissao
conscientes do importante papel que desempenham nesse contexto escolar.

Dessa forma, o Planejamento Estratégico se apresenta como instrumento de gestdaocom uma
abordagem fundamentada em um processo participativo que orienta e conduz a escolha das acdes
em funcdo de uma criteriosa analise das forcas e fragilidades internas da escola, e das
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oportunidades e ameacas do ambiente em relagcao aos objetivos educacionais claramente definidos
em nossa Missao e Proposta Pedagégica.

Participantes

DiretorNome
PAULO VICENTE BATISTA

Conselho de EscolaNome Segmento | || ] v
que
representa
Maria Diretora de %
Aparecida  Servicos Ad
Pereira ministrativos
Lupianhez
Outros participantesNome Segmento | 1 ] v
que
representa

REGINALDO CHEFE DE /
SANTOS DE COMPRAS

OLIVEIRA
Rosinei Docente / Re % % %
Bernardo de presentante
Araujo da APM
Maria Diretor de % %
Ironete de Servico
Souza Responsavel
Moreira pela Area
Académica
Marcos Coordenador
Pedro Pedagdgico
Luciana de Assistente
Almeida Técnico Adm

Pereira Leite inistrativo
Paula da Coordenador
Silva Simas a ETIM
Flavio de Coordenador
Souza Gestao

ANA PAULA COORDENA
RUAS DE DORA DE
SOUZA ETIM

L€ (K
L« (K
L« KK

Legenda das etapas

| - Levantamento de Dados e Informacdes
Il - Andlise dos Indicadores

lll - Definicao de prioridades;

Préjéte Politieo Pedigogico

ETIM- ENSINOTECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INTEGRADO AOMEDIO

O TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS é o profissional que desenvolve sistemas
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computacionais utilizando ambiente de desenvolvimento. Modela, implementa e mantém banco de
dados. Utiliza linguagem de programacao especifica. Realiza testes de programas de computador.
Mantém registros para andélise e refinamento de resultados. Elabora documentacado do sistema.
Aplica principios e definicao de analise de dados. Executa manutencao de programas de
computador.

Mercado de Trabalho: Empresas e departamentos de desenvolvimento de sistemas em
organizacdes governamentais e nao governamentais, podendo também atuar como profissional
autébnomo

ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES

1. Desenvolver sistemas embarcados.

2. Implementar rotinas de seguranca da informacao.

3. Testar softwares para melhoria da qualidade de sistemas.

4. Planejar e desenvolver projetos de sistemas computacionais.

5. Documentar, construir e manter sistemas de informacao para web.

6. Utilizar protocolos de redes e internet para comunicacao de dados.

7. Elaborar registros e planilhas de acompanhamento e controle das atividades.

8. Documentar, construir e manter sistemas de informacdo para plataformas méveis.

9. Utilizar técnicas e praticas da atividade fisica para a promocéao da saude e qualidade de vida.

10. Pesquisar sobre o carater ético do conhecimento cientifico e tecnoldgico nos diversos processos
produtivos.

11. Utilizar a Matematica como instrumento de representacdo e analise nos processos técnicos e
tecnolégicos.

12. Comunicar-se em lingua estrangeira - inglés, utilizando o vocabulario e a terminologia técnico-
cientifica da area.

13. Utilizar critérios e aplicar procedimentos na analise e problematizacdao dos processos produtivos
e tecnoldégicos.

14. Comunicar-se em lingua estrangeira - espanhol, utilizando o vocabulério e a terminologia técnico-
cientifica da area.

15. Comunicar-se em lingua portuguesa, utilizando a terminologia técnico-cientifica da drea, com
autonomia, clareza e precisao.

16. Pesquisar sobre os aspectos significativos do conhecimento quimico e suas tecnologias nas
relacdes humanas com o meio ambiente.

ATRIBUICOES EMPREENDEDORAS

1. Comunicar-se com a equipe com clareza e objetividade.
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2. Demonstrar comprometimento com a equipe e o trabalho.

3. Planejar agcdes mais eficazes no desenvolvimento de sistemas.

4. Organizar procedimentos de maneira diversa, visando melhor eficiéncia.

Agrupamento Discente

Semestre

Recursos Humanos

A Unidade de Recursos Humanos - URH é um conjunto de processos, competéncias, praticas,
normas e politicas que objetivam gerir, conduzir e administrar o capital humano.

As fungdes desse departamento sao selecionar, contratar, treinar, efetuar pagamento de proventos
e beneficios, reter e desenvolver os colaboradores promovendo a valorizacao, para que eles possam
desempenhar suas funcdes adequadamente e de acordo com os objetivos esperados.

E dever da Unidade de Recursos Humanos - URH criar métodos e rotinas organizacionais a fim de
controlar os processos internos, baseados no quantitativo de alunos, docentes e funcionarios
existentes na Unidade. A rotatividade de capital humano é extensaem virtude dosbeneficios
ofertados ndao acompanharem o mercado de trabalho, muitas vezes sendo suprida por mao-de-obra

temporaria (estégios).

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

MAURICIO OLIVEIRA RIOS
Docente
DOCENTE

RENATO LOPES JUNIOR
Docente
DOCENTE

ANTONIO RODRIGUES DE CARVALHO
Outro§
VIGILANCIA - MRS

MARIA jOSE FERREIRA DOS SANTOS
Outros
LIMPEZA - PLS

LAILA SILVA GABRIEL
Outros
LIMPEZA - PLS
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

VIVIANE APARECIDA FAVERO GIBIN
Docente
DOCENTE

CLAUDIA JESUS DE MOREIRA
Estagiario
ESTAGIARIA

VICENTE DE PAULO NUNES MOURA
Administrativo

AUX. ADMINISTRATIVO/ SECAO DE MATERIAL E
PATRIMONIO

ELIANE PONTES BARROSO
Administrativo
ATUA COMO BIBLIOTECARIA

CRISTINA DE PAULA
Administrativo
ATENDENTE DE CLASSE/ AUX. ADMINISTRATIVO

CLEONICE SALETE MOLON MEUCCI
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

DAVIDSON RIBEIRO
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

JOAO ALBERTO P. FERNANDES
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

HELMER VIEIRA ALVES
Docente
DOCENTE

DOUGLAS DOS SANTOS
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

EDNO AFONSO INOCENCIO
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

EDUARDO HILTON MARINHO GONCALVES
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

EIZO TAJIMA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ELISABETE DA CUNHA KUBILIUS
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

MARCIA ROMAQUELI
Docente
DOCENTE DA AREA GESTAO CAT. |

FABIO COSTA DE LIMA
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

FERNANDO CESAR MARINS DA SILVA
Docente

DOCENTE DA AREA DE GESTAO. CONTRATO
SUSPENSO - DIRETOR DA ETEC DE DIADEMA

FLAVIO DE SOUZA
Docente ) ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA MAIA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

GELSON JOSE COLLI
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

GERSON MARTINS FONTALVA
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

GERSON ZUZARTE
Docente
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

GERVASIO DAS NEVES SALVADOR
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

GIANNI SIDNEI BUZANGA
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

GILBERTO COLOGNESI
Docente
DOCENTE DA AREA QUIMICA.

DERCILIA DA COSTA SOLIDADE
Administrativo

CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA - ATUA NO
DEPARTAMENTO PESSOAL

GILBERTO CRISTIANO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

GIUSEPPE GIOVANNI MASSIMO GOZZI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

GLAUCE DE ALMEIDA NAVARRO
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

BATISTA GIBBA FILHO
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

IRIS CRISTINE ODizIO
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

ISMAEL MOURA PAREDE
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ISABEL PEREIRA
Docente
DOCENTE DA AREADE QUIMICA
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

JAIR CORAL
Docente

DOCENTE DA AREA DA MECATRONICA.

JEFFERSON SOBRAL MOTA
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

LUIS EDUARDO LEMES GOMES
Docente
Docente da area Eletronica

BRUNA LAIZE TELES VIERIA
Administrativo
DEPARTAMENTO PESSOAL

JOAO LAZARO MASINI ROSSI
Docente

DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

JORGE KUNIO SUGANUMA
Docente

DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

JORGE NISHIRIRO
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

LEANDRO RODRIGUES DA SILVA
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

JOSE ANTONIO MEIRE
Docente

DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

JOSE CARLOS CAPELASSI
Docente

DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

JOSE CARLOS ORTEGA
Docente ] )
DOCENTE DA AREA QUIMICA.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

JOSE RUBEM FERNANDES
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.

JOVELINO SERGIO SERAPHIM
Docente ) 3
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.

JULIO JOSE RODRIGUES
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DA ELETRONICA.

IDELMA ROCHA DOS SANTOS
Administrativo ;
ATUA NA DIRECAO.

JUVENAL GONCALVES DOS SANTOS
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DA ELETRONICA.

KLEONIKI ZINIZOPOULOS PASSETI
Docente

COORDENADORA DA AREA DE ELETRONICA.

LUIS CARLOS DOS SANTOS
Docente

COORDENADOR DA AREA DA INFORMATICA.

LUIZ CARLOS FARKAS
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

MADALENA RIVA DE MEDEIROS
Docente 3
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.

MARCELO APARECIDO DOS SANTOS
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA CAT. |

MARCELO DELLA TORRE MEDICI
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

MARCELO PEREIRA BARBOSA
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

MARCIANO SILVA DE MOURA
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

MARCOS JALOTO AVILLA
Docente
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.

IVALDO GOMES DE ANDRADE
Administrativo
ATUA NA GRAFICA.

MARCOS PAULO MARIN PLEZ
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

MARCOS VAGNER ZAMBONI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

MARIA AMELIA RODRIGUES COSTA
Docente )
PROFESSOR DO ENSINO MEDIO.

MARIA JOSE CAETANO SERAPHIM

Docente

DOCENTE DO ENSINO MEDIO. DIRETORA DA ETEC
DE MAUA

MARIA LUCIA OLIVEIRA MACHADO
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE QUIMICA.

MARLY DE OLIVEIRA MORAES
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

MAXIMO ADRIANO FAGGIAN
Docente
DOCENTE DA AREA DE QUIMICA.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

MERCEDES MORTE ABAD
Docente
DOCENTE DA AREA DA GESTAO.

MIRIAM ANGELICA MORINI
Docente ) )
DOCENTE DA AREA QUIMICA.

MOACIR FURNIEL QUESSADA
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

MORGANA GABRIELA TITO PASSOS
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

NEIDE DAS DORES RODRIGUES COLOGNESI
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE QUIMICA.

NELSON LAVECHIAJUNIOR
Docente
COORDENADOR DA AREA DA MECATRONICA.

NICOLA ROBERTO DEFACIO
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

NIVALDO BERTOZZO JUNIOR
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

OSWALDO CAMILO GIORGI
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

PAULA DA SILVA SIMAS
Docente

DOCENTE DA AREA DE QUIMICA E
COORDENADORA DOS ETIMs

REGINALDO DE CARVALHO MEIRA
Docente
DOCENTE DA AREA DE QUIMICA
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

RENATO DE CARVALHO LOPES
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

RENATO MACHADO
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

RENATO RIBEIRO
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

RENE KLEBER RODRIGUES
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

RICARDO DE MELLO FACIULLI
Docente ) .
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA

RICARDO EULER VEIGA ZABUSCKA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

RICARDO PAULO BRZOZOWSKI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

ROBERTO GABRIEL LABRADA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

ROBERVAL RODRIGUES
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA

VIVIAN APARECIDA V. SARAGIOTO
Docente
DOCENTE

ROSA MITIKO SHIMIZU
Docente

DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA E
COORDENADORA DO CURSO DE INFORMATICA
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

ROSANA APARECIDA NICOLAU
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE QUIMICA

ROSANA CANAAN
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

ROSINEI BERNARDO DE ARAUJO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

SiLVIO PEREIRA DA SILVA
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

SONIA MARIA RODRIGUES
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

TANIA BERNADETE VENDRASCO
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

TERA MIHO SHIOZAKI PAREDE
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

ULISSES GALVAO ROMAO
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

TALES TROCOLLETO
Docente
DOCENTE

VANDERLEI PERTON
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

MARIA APARECIDA PEREIRA LUPIANHEZ
Administrativo

CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA - SECAO DE
COMPRAS.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

VANESSA ARAUJO
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

VIVIANA PAULA BENEDETTI DE LIRA
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA

WAGNER SERGIO MARCON
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

WALTER ANTONIO SCIANI
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

WANDERLEI AGUILERA HIDALGA
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

WILLIAM SOLER CHUI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

WILSON SANCHEZ
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

DENISE GUSTODIO SANTANA
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

SIDINEI DE ANDRADE MORMILLI
Docente
DOCENTE

NILTON AMANCIO OLIVEIRA
Docente
DOCENTE DA AREA DO ENSINO MEDIO

MARCIA TIEMI IVASAKA
Administrativo
ATUA NA SECRETARIA
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

MARIA IRONETE DE SOUZA MOREIRA
Administrativo

CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA - SECRETARIA
ACADEMICA

CRISTIANE CAMPOS DE SOUSA
Docente
DOCENTE

MARCOS EVARISTO LORIMIER
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

LUCIVANIA ANTONIA PERICO DA SILVA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

FLAVIO CORDEIRO DE FREITAS
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

ANDERSON RODRIGUES BARBOSA DA SILVA
Docente
PROFESSOR | - AREA ELETRICA

ANDREIA DA CONCEICZ\O LENTINI KIAN
Docente ) )
PROFESSOR | - AREA DE QUIMICA

JOAO CARLOS PERINELLI
Docente ) ]
PROFESSOR | - AREA ELETRICA

LUCIANO PECCERINI JUNIOR
Docente 5
DOCENTE DE ELETRONICA

LUIZ FERNANDO LEONARDI
Docente
PROFESSOR | - ENSINO MEDIO

SHIRLEI ALONSO ARDENGUE
Docente
PROFESSOR | - AREA DE GESTAQ
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

APARECIDA DAMERGIAN BOBOTIS
Docente
COORDENADORA PEDAGOGICA

RAFAEL RUSSI ZAMBONI
Docente
Docente da Informatica

ULISSES CLAUDIO PEREIRA ARIAS
Docente
PROFESSOR DA AREA DE INFORMATICA CAT. |

RAPHAEL GERALDO DOS REIS
Docente
DOCENTE DA AREA DA ELETRONICA CAT. |

SILVIO SERGIO MONTELO
Docente
Docente da Gestao

SAMUEL PINHO CARVALHO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

SERGIO MELQUE
Docente
DOCENTE DA ARA DE ELETRONICA CAT. |

SHEILA RODRIGUES MENDES
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

JOSE JOAO SIMAO
Docente ]
ATUA NO ENSINO MEDIO

TATIANE ZANZIN MONTEIRO
Docente
ATUA NO ENSINO MEDIO

OSMAR GOMES DE QUEIROZ
Administrativo )
ATUA NA MANUTENCAO.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

FABIO LOPES DA SILVA
Docente
ATUA NA GESTAO

ELEN MARIA DE OLIVEIRA COUTO ROSA
Docente
Trabalha na drea da Gestao

JOSE MIGUEL DA SILVA
Outros R
ATUA NA SEGURANCA DO PATRIMONIO ESCOLAR

LEONARDO BARTIKEDIVITSCH
Outros
Atua na Seguranca - Seal

NORBERTO REIS PEREIRA FRANCO
Outros
Atua na Seguranca - Seal

ROSEMEIRE PIRES AMADEU
Administrativo
ATUA NA SECRETARIA.

MARCIO GONCALVES

Outros

ATUA COMO SEGURANCA DO PATRIMONIO
ESCOLAR

ROSENA ALVES DE ARAUJO
Administrativo
ATUA NA BIBLIOTECA.

JOHNNYCK RIBEIRO DE OLIVEIRA
Estagiario

SEBASTIAO MENDES SOARES
Administrativo
ATUA COMO VIGIA

THAINA SOARES DE JESUS
Estagiario
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome

Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

LUCIANA ALMEIDA PEREIRA LEITE
Administrativo

ALBERTO DA CUNHA BRAGATO JUNIOR

Docente

BRUNA PAVANI PACHECO
Docente

BRUNO SIMIONI CUNHA
Docente

DENIS ALBERTO CONTE
Docente

EDNA SILVA MACEDO
Docente

SONIA ZEMENES HASSUO
Administrativo
ATUA NA GRAFICA.

GUSTAVO GONCALVES DE OLIVEIRA
LIBERATO
Docente

IVAN CARLOS BONADIO
Docente

LENIR NEGRINI CASTILHO
Docente

LILIAN DOS SANTOS MARTINS
Docente
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

LUIS FIORE
Docente

NILSON DOS ANJOS
Docente

RENATO ALENCAR DOTTA
Docente

SHEILA CRISTINA MIRANDA MENDES
Docente

JAIR PEDRO
Administrativo

VERONICA DE OLIVEIRA MACEDO
Administrativo
AUX. ADMINISTRATIVO/ DIRETORIA

ROGERIO RODRIGUES SANTOS
QOutros

FABIOLA APARECIDA PEREIRA JACINTO
Outros

WELLINGTON MOREIRA PINHEIRO
Qutros

CICERO JOAO DA SILVA
Outros

ZENIRA MONTOVANI BOHLHALTER
Administrativo
ATUA COMO ATENDENTES DE CLASSE.
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Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao

REGINALDO SANTOS DE OLIVEIRA
Administrativg
ATUA NA SECAO DE MATERIAIS E COMPRAS

EVELIN FELICIANO

Administrativo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - ATUA NO
DEPARTAMENTO PESSOAL

DEBORA ERVOLINO PEREIRA
Administrativo

AUXIAR ADMINISTRATIVO- ATUA NO
DEPARTAMENTO PESSOAL

EDNA JOANA DOS SANTOS
Administrativo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO- ATUA NA SECRETARIA

IRACI DE FREITAS PINTO
Administrativo
AUX. ADMINISTRATIVO- ATUA NA SECRETARIA

CARLOS ANTONIO SANTIAGO DE sOUzA
Auxiliar de Docentes
ELETRONICA

MANOEL MESSIAS BRILHANTE
Au>§iliar de Docentes
QUIMICA

ANTONIO JORGE LUCCA
Auxiliar de Docentes
AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA ELETRICA

ALEXANDRE AUGUSTO DA SILVA
Auxiliar de Docentes
AUXILIAR DE LABORATORIO DA AREA ELETRICA

FABIO VIEIRA FERNANDES
Auxiliar de Docentes

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE
MECATRONICA

KELLY CRISTINA PONTELLO
Auxiliar de Docentes

20/61



Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE
INFORMATICA

ADENIR FERREIRA CAMPOS
Administrativo
ATUA NA BIBLIOTECA

JIOGI KOBA
Auxiliar de Docentes
AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA ELETRICA

KENJI HASSUO
Auxiliar de Docentes

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE
MECATRONICA

LUIZ MENDES DA SILVA
Auxiliar de Docentes

AUXILIAR DE OFICINA NA AREA DE
MECATRONICA

VALTER DE OLIVEIRA
Auxiliar de Docentes
AUXILIAR DE LAB. NA AREA DE MECATRONICA

JOSE DA SILVA MELLO
Auxiliar de Docentes
AUXILIAR DE LABORATORIO DA AREA ELETRICA

APARECIDA DONIZETE MARTINS
FRASCCHETTA

Auxiliar de Docentes

QUIMICA

EVANDRO JOSE DOS SANTOS
Docente ) ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

HAMILTON MACHITI DA COSTA
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA

NILSON JOSE MENDONCA
Docente ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO
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Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao

ADILSON CORREA DOS SANTOS
Administrativo
OFICIAL DESERVICO OPERACIONAL.

MARIA CECILIA DIAS FURLAN
Docente ) )
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO.

KEILA SABAIA DINIZ KAKUICHI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO.

VIVIANE SILVA MATTA
Docente
Docente do Ensino Médio

DANIELE MELO DE FREITAS
Docente
Trabalha no departamento de Quimica

ADRIANO DI GREGORIO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

ANA PAULA RUAS DE SOUzA
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO

APARECIDA ROMERA LOURES

Docente

DOCENTE DO ENSINO MEDIO DE EDUCA(;AO
FisICA

GISELE GUEDES DA SILVA SOUZA
Docente ) ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO CAT. |

LUIS CARLOS DA SILVA
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA CAT. |

MANACES ANGELO DOS SANTOS
Docente
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Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao

DOCENTE DO ENSINO MEDIO CAT. |

MICHEL LUIZ SANTOS
Docente
DOCENTE DA AREA DA GESTAO

ADRIANA DE LIMA AIROLDI
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO CAT. |

ZULANGE ODILA DA SILVA GRILLO
Docente
PROFESSOR DA AREA DA GESTAO

MARIA LUIZA PAZELLI
Docente
DOCENTE

ANTONIO JOSE PRADO FERRZ JUNIOR

Docente
DOCENTE

ANA SOLER CHUI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

CARLOS ANTONIO DE SOUZA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO

ADILSON DE MELO POGGIATO
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

ADILSON LOPES
Docente )
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

AGOSTINHO BENIGNO MONTEIRO GUTIERREZ

Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRICA.

ANGELA DE FATIMA TORRES
Administrativo




Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao

ATUA NA ORIENTACAO DE ALUNOS

AIRTON FERREIRA JUNIOR
Docente
DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

ALDO LUTI
Docente ) ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

ALEXANDRE FIALHO DE SOUZA FILHO
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ALEXANDRE GARUTTI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ALEXANDRE PASQUALETTI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ALOISIO RODRIGUES
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

AMERICO ANTONIO SAIA JUNIOR
Docente
DOCENTE DA AREA DE MECATRONICA.

PAULO VICENTE BATISTA
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO E DIRETOR

RENATO MOTZKO SOARES AVILLA
Docente
DOCENTE

APARECIDA PENHA FERREIRA
Administrativo~
CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA - ZELADORIA

ROSANGELA PANACE S. MENINO
Docente
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Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

DOCENTE DA AREA DE ENSINO MEDIO E
COORDENADORA DO ENSINO MEDIO

PAULO CELSO CORREA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

PAULO CUESTA ACUNA DIAZ
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA

ADALTO SCHIAVO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO

ANTONIO HERNANDES GONCALVES
Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

ANTONIO NUNES DA SILVA FIALHO
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

ANTONIO RENATO DE AQUINO
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

APARECIDA DONIZETI MARTINS FRACCHETTA
Docente ) )
AUX. || DA AREA DE QUIMICA.

AUGUSTO DINIZ DA COSTA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

AUGUSTO SCHUMANN DOS SANTOS
Docente ) ~
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

CAMILA MATIAS GUEDES
Administrativo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO- ATUA NO VIA RAPIDA

BARBARA MUSACHIO PIERAMI DEVIETRO
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Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

CARLOS ALBERTO BONORA
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

CARLOS ALBERTO CATALANI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

CARLOS ALBERTO TERCARIOL BERGONSO

Docente ) A
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

CARLOS MARBANIO CHAVES
Docente
DOCENTE DO ENSINO MEDIO.

CARLOS ROBERTO JERONYMO
Docente ) )
DOCENTE DA AREA QUIMICA.

CHONG LAN YOK
Docente
DOCENTE DA AREA DE GESTAO.

CLAUDIO CODEVILA GOFFI
Docente
DOCENTE DA AREA DE ELETRONICA.

CLEITON FABIANO PATRICIO
Docente

DOCENTE DA AREA DE INFORMATICA.

DANIEL DIONE DIAS DA SILVA
Outros
VIGILANCIA - MRS

CAMILA DE JUSTI CORSI
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Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

Docente
DOCENTE

ANDERSON JOSE DA SILVA
Docente
DOCENTE

GERLANDIA RAMOS CARVALHO
Outros
LIMPEZA - PLS

MARIA ELIOTERIA DOS SANTOS
Outros
LIMPEZA - PLS

CONCEICAO DE MARIA DIAS
Outros
LIMPEZA - PLS

ALINE MARIA DA SILVA
Docente
DOCENTE

TATIANA MARCONDES
Docente
DOCENTE

HELIO RAIMUNDO DA SILVA
Outros
LIMPEZA - PLS

BEATRIZ SOUZA DA COSTA
Outros
LIMPEZA - PLS

EDSON FERREIRA DE AQUINO
Docente
DOCENTE

SONIA REGINA MALERBA GIMENES
Estagiario
ESTAGIARIA

GERALDO MARGARIDO MENINO
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Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

Outros
LIMPEZA - PLS

ROSSILDA DA PENHA FERNANDES
QOutros
LIMPEZA - PLS

RAQUEL DA SILVA
Outros
LIMPEZA - PLS

DOUGLAS CAVALCANTI DOS SANTOS
Estagiario
ESTAGIARIO

SIDNEI APARECIDO DE SOUZA
Outro§
VIGILANCIA - MRS

CAROLINA CORREIA CAMPOS
Estagiario
ESTAGIARIA

MARIA SOUZA GOMES DA SILVA
Outros
LIMPEZA - PLS

FRANCISCA JOELANE DO NASCIMENTO
Outros
LIMPEZA - PLS

VITOR HUGO DE CASTRO
Docente
DOCENTE

CICERA ROSANGELA DE MELO
Administrativo
Agente Técnico e Administrativo

MARCOS PEDRO
Docente
DOCENTE

HERMINIO ALVES SILVA
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Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome

Docente
DOCENTE

ROBSON VANDERLEI ALVES DE ANDRADE
Docente
DOCENTE

GISLENE TERESA FABIANO DE ALCANTRA
Docente
DOCENTE

ANDRE LUIZ FERNANDES BUSSULA
Docente
DOCENTE

CRISTIANO MIGUEL COSTA DE AZEVEDO
Docente
DOCENTE

CLEIDE MARIA DA SILVA NISHIKAWA
Estagiario
ESTAGIARIA

MARIA APARECIDA SOUZA SANTOS
Outros
LIMPEZA - PLS

NEUSA ORNELES PEREIRA
Outros
LIMPEZA - PLS

ISIS RODRIGUES KENNEDY DOS SANTOS
Estagiario
ESTAGIARIA

MIGUEL ANTONIO DE SOUSA FILHO
Outro§
VIGILANCIA - MRS

JOSE APARECIDO MARTINS
Outros
LIMPEZA - PLS

NOEMIA FERNANDES FRANCA
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Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Nome
Cargo/Funcgao
Atividade

Nome
Cargo/Funcao
Atividade

Espaco Fisico

Codigo da

Unidade

010

Laboratorios

Nome

Lab. Fisica |

Area Apro
do Laboratério ximada m?

Outros
LIMPEZA - PLS

CARLOS EDUARDO MIEZA PEREIRA
Docente
DOCENTE

VICTOR FELIPE CANUTO DIAS
Docente
DOCENTE

JOSIANE LOPES PASCOINI
Outros
LIMPEZA - PLS

GILVAN ALVES DOS SANTOS
Outros
LIMPEZA - PLS

KELLY CEZAR DO PRADO
Docente
DOCENTE

JANETE DE LIMA SILVA

Docente
DOCENTE

DADOS FiSICOS DA ETEC" LAURO !
Municipio Numero de Capacidade Area Livre de m?(setemarea

salas de aulas  das Salas para livre informar
Construcao
(sim/nao) metragem) |
SBC 65 40 SIM 4000

Necessita Cursos que Atende Capacid Conservacao do

Reforma por Periodo ade em Mobilidrio
(s/n) Nome da habilitacao Numero Ruim Regular Bom Compl
Manha Tarde Noite de 0o e Ad
Alunos quadt
S X - - 40 X
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Lab. Quimica 143 S X - - 20 X
Lab. Optica 140 S X 40 X
Lab. Biologia 93 S X X X 40 X
Lab. Multimidia 98 S X X X 40 X
Lab. Quimica | 115 S X X X 20
Lab. Quimica Il 115 ) X X 20
Lab. Quimica Il 70 ) X X 20
Lab. Informatica 80 N X X X 40

Recursos Materiais

A ETEC Lauro Gomes possui um grande nimero de instrumentos e apelhos devido a quantidadede cursos oferecidos em diversos eixos, de salas de
aula, de oficinas e de laboratérios. Podemos considerd-la uma ETEC bem apelhada que atende ao bom desenvolvimento do ensino e as atividades
praticas solicitadas em todos os cursos.

Pode-se consider a existéncia de pequenas necessidades complementes, tais como: adaptagdo de uma sala do bloco 2 pa ser utilizada como
laboratério de gestdo, aquisigdo de mais alguns equipamentos de datashow e finalizagdo da instalagédo do lava-olhos no laboratério de Quimica.

X X X X

Departamento Equipamento Quantidade
MECATRONICA Computador completo modelo 21
thinkcentre M710S Lenovo
MECATRONICA Armadrio vestidrio com 20 vaos 2
SALAS DE MULTIMIDIA TELEVISOR DE 32" 5
SALA DE AULA E MULTIMIDIA TELEVISOR DE 32" SAMSUNG 5
32F4200
LABORATORIO DE QUIMICA | PONTO DE FULGOR E 1
INFLAMACAO
ETEC PROJETOR MULTIMIDIA 14
EN / EM/MEC/QU TELA DE PROJECAO TRIPE 17
ETEC E ELETRONICA TV 29" E 33" 12
ETEC "LAURO GOMES" APARELHO DE SOM 3
ETEC "LAURO GOMES" IMPRESSORA LASER JET HP 4730 1
ETEC "LAURO GOMES" SISTEMA FLEXIVEL DE 2
MANUFATURA
ETEC "LAURO GOMES" NOTEBOOK 5
ETEC APARELHO DE DVD 12
ETEC "LAURO GOMES" SERVIDOR 2
ETEC VENTILADOR TORRE 44
LABORATORIO DE QUIMICA | PH METRO ACIDOMETIR 1
ETEC VENTILADOR PAREDE SALAS DE 160
AULAS
ETEC "LAURO GOMES" NOBREAK 2
ETEC "LAURO GOMES" TELAS ELETRICAS TES 120" 10
ETEC "LAURO GOMES" IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL 10
LABORATORIO DE MECATRONICA BANCO DE ENSAIO - PNEUMATICA1
LABORATORIO DE ELETRONICA DECIBELIMETRO 1

LABORATORIO DE ELETRONICA LUXIMETRO

LABORATORIO DE INFORMATICA CORTADORA METALOGRAFICA

LABORATORIO DE INFORMATICA PRENSA EMBUTIMENTO

LABORATORIO DE ELETRONICA BANCO DE ENSAIO PARA
ESTUDOS DE COMANDOS
ELETRICOS E PARTIDA DE
MOTORES

LABORATORIO DE QUIMICA | TRANSFORMADORES: ENTRADA 1

e
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DIREGCAQ/INFORMATICA
ETEC "LAURO GOMES"
ETEC "LAURO GOMES"

110 V - SAIDA - 220V

CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL 2

COPIADORAS
IMPRESSORAS SIMPLES

LABORATORIO DE MECATRONICA MICROCOMPUTADOR
LABORATORIO DE INFORMATICA MICROCOMPUTADOR

LABORATORIO DE ELETRONICA

ETEC "LAURO GOMES"
EXTENSAO TEREZA
DELTA/CYNIRA PIRES
LABORATORIO DE QUIMICA |

DIRETORIA

INFORMATICA
INFORMATICA
INFORMATICA
QUIMICA/REFEITORIO/DEPTO
PESSOAL

ELETRONICA

ENSINO MEDIO

DIRECAO

QUIMICA

LABORATORIO DE QUIMICA |
INFORMATICA
INFORMATICA
INFORMATICA

QUIMICA

QUIMICA
ELETRONICA

LABORATORIO DE QUIMICA |

MECATRONICA/ELETRONICA
ELETRONICA

QUIMICA

ELETRONICA

ELETRONICA

ELETRONICA

LABORATORIO DE QUIMICA |
MECATRONICA

ELETRONICA

ELETRONICA

ELETRONICA

MICROCOMPUTADOR
MICROCOMPUTADOR
ESTABILIZADOR EVOIII

3

10
60
42
40
44
42

RETIFICADOR DE CORRENTE COM1

ENTRADA 220V SAIDA 15V
MAXIMO

FILMADORA DIGITAL SONY
PLACA PARA COMPUTADOR
PATH PANEL 24 PORTAS
RACK FIBRACEM

REFRIGERADOR GE/ELETROLUX

SUPORTE PARA TELA PROJECAO

TV 52 E 55"

MICROFONE PROFISSIONAL
LESON

AUTOCLAVE
VISCOSIMETRO HOPPLER
ESTABILIZADOR EVOIIl

CPU POSITIVO

MONITOR POSITIVO

DESTILADOR DE AGUA PILSEN

COM DEIONIZADOR 50 L/H
CAPELA PARA EXAUSTAO
UNIDADE LAB. INTEGRADO
MINIPA

APARELHO PARA MEDICAO DE

RIGIDEZ
MINI SISTEM PHILCO PH200
BANCO DE ENSAIO PARA
PNEUMATICA

APARELHO PORTATIL
MAGNAFLEX

BANCO DE ENSAIO

(CVIN R CVR —y ]

N O W

1

1

BANCO DE ENSAIO PARA ESTUDO3

DE ELETRONICA, ELETRICIDADE E

ELETROMAGNETISMO
MEGOMETRO

3

APARELHO PARA DESTILACAO DE 1

COMBUSTIVEIS

OSCILOSCOPIO DIGITAL 60 MHZ 7

MO-2061

KIT LABORATORIO ANALOGICO

(MALETAS)

MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATICA

BANCO DE ENSAIO PARA

TREINAMENTO DE INSTALACOES

14

5

7
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ELETRONICA
ELETRONICA
ELETRONICA

LABORATORIO DE QUIMICA |
ELETRONICA

ELETRONICA

LABORATORIOS DE ELETRONICA

ELETRICAS

FONTE DE ALIMENTACAO
MODELO POL-16

BANCO DE ENSAIO PARA
HIDRAULICA

BANCO D E DADOS PARA

MICROCONTROLADORES PIC

TERMOSTATO REGULADOR
BANCO DE ENSAIO PARA
TREINAMENTO CLP

BANCO DE ENSAIO EM
ELETRONICA DIGITAL
BANCO DE ENSAIO EM
ELETRONICA DE POTENCIA

7

7

LABORATORIOS DE INFORMATICACOMPUTADOR HP + PERIFERICOS80
LABORATORIOS DE INFORMATICAMONITOR HP 20"
LABORATORIOS DE INFORMATICAMONITOR 17" LG

DEPTOS ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO
LABORATORIO DE QUIMICA |
SALAS DE AULA

SALAS DE AULA

LABORATORIOS DE ELETRONICA

LABORATORIO DE QUIMICA

DEPTO DE ENSINO - SALA
MULTIMIDIA

LABORATORIOS DE ELETRONICA

SALAS DE AULA
SALAS DE AULA

SALAS DE AULA E MULTIMIDIA
SALAS DE AULA E MULTIMIDIA

LABORATORIO DE QUIMICA |

SALAS DE AULA E MULTIMIDIA
SALAS DE AULA E MULTIMIDIA

SALA DE AULA E MULTIMIDIA
LABORATORIO DE BIOLOGIA

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
SALAS DE AULA

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |

IMPRESSORA HP PRO K5600
LUXIMETRO DIGITAL
VISCOSIMETRO CINEMATICO
MESA INDIVIDUAL

CADEIRA INDIVIDUAL

GERADOR DE FUNCOES 5 MHZ
SISTEMA DE CROMOTOGRAFIA

LIQUIDA

5
1
5
3
1
1
1
7
1

NOTEBOOK SAMSUNG NP270E4E-3

KDBR

SISTEMA DIDATICO DE
BIOENERGIA

CADEIRA PARA PROFESSOR
MESA PARA PROFESSOR
DVD TECTOY F251
PROJETOR EPSON X14
VISCOSIMETRO ENGLER
DVD TECTOY P251

RADIO PORTATIL
NOTEBOOK SAMSUNG
RV411-BD5
MICROSCOPIO BIOLOGICO

TRINOCULAR + OCULAR DIGITAL

1
5
5
5
4
1
7
3
1

1

VISCOSIMETRO SAYBOLT / FUROL 2

FURADEIRA
ESMERIL

MORSA

BALANCA SEMI-ANALITICA
BALANCA ANALITICA
BALANCA COMUM

PLACA AQUECEDORA
CHAPA ELETRICA

MANTA AQUECEDORA
CADEIRAS UNIVERSITARIAS
DESTILADOR DE AGUA
AGITADOR AQUECEDOR
BOMBA DE VACUO
APARELHO PARA PONTO DE

HFEREWNFEFRAMSENKFEWWRR R

0
7

60
60
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LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA 11 /

MECATRONICA
LABORATORIO DE QUIMICA 1l

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA Il

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA Il E

MECATRONICA
LABORATORIO DE QUIMICA 1l
LABORATORIO DE QUIMICA I

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA Il

LABORATORIO DE QUIMICA 1l
LABORATORIO DE QUIMICA 1l

LABORATORIO DE QUIMICA 1l
LABORATORIO DE QUIMICA 1l

LABORATORIO DE QUIMICA 1l
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA I

LABORATORIO DE QUIMICA |
LABORATORIO DE QUIMICA 1l

FUSAO

AGITADOR MECANICO
APARELHO PARA ANALISE
CARBONO

APARELHO PARA ANALISE
ENXOFRE

BAROMETRO

APARELHO ORSAT
CENTRIFUGA

MUTLA 220V

PH METRO DIGITAL C/ VARIACAO

DEOA 10
PH METRO PORTATIL
MICRODUROMETRO VICKERS

DUROMETRO VICKERS / BRINELL

REFRATOMETRO DIGITAL DE
BANCADA

MAQUINA DE IMPACTO CHARPY
APARELHO DE DUREZA SHORE A

MICROMETRO

PH METRO MICROPROCESSADO

ELETROANALISADOR
PAQUIMETRO DIGITAL

RELOGIO COMPARADOR
MIKESIMAL
ESPECTROFOTOMETRO
RELOGIO COMPARADOR
CENTESIMAL

BURETA DIGITAL
AGITADOR MAGNETICO
POLARIMETRO DE DISCO
DUROMETRO UNIVERSAL

DUROMETRO ROCKWELL
MAQUINA DE TRACAO /
COMPRESSAO
FOTOCOLORIMETRO
APARELHO DE FLEXAO
ALTERNATIVA

MAQUINA DE IMPACTO / ZOD

APARELHO ENSAIOS DE TORCAO

PARA ARAMES
APARELHO DIVISOR CP DE
TRACAO

MAQUINA DE EMBUTIMENTO DE

CHAPAS

ESCLEROMETRO SHORE D
APARELHO DEUTROFLUX
MAGNAFLUX

MAGANATEST

MAQUINA PARA ENSAIOS DE
MOLAS

BANHO DE AREIA

MAQUINA DE TRACAO /

=

=N

=

= N =

N

N

o =N

=
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LABORATORIO DE QUIMICA I
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il

LABORATORIO DE QUIMICA 11l
LABORATORIO DE QUIMICA 11l

LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA 11l
LABORATORIO DE QUIMICA |

LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il
LABORATORIO DE QUIMICA Il

COMPRESSAOQ
POLARIMETRO
MICROSCOPIO METALOGRAFICO

MICROSCOPIO ESTEREOSCOPICO

MICROSCOPIO BIOLOGICO E
METALOGRAFICO

PRENSA MANUAL NIVELADORA
APARELHO PARA POLIMENTO
ELETROLITICO

POLITRIZ

LIXADEIRA MANUAL
LIXADEIRA ROTATIVA

BANHO DE AQUECIMENTO C/
TERMOSTATO REGULAR E
AGITADOR

LIXADEIRA FITA

ESMERIL

PRENSA EMBUTIMENTO
FORNO MUFLA

CORTADORA DE METAIS COM
DISCO ABRASIVO

LABORATQRIO DE MECATRQNICA RET!FICA OTICA DE PERFIL
LABORATORIO DE MECATRONICA RETIiFICA PLANA CABECOTE

COPO

LABORATORIO DE MECATRONICA FREZADORA DE COORDENADAS
LABORATORIO DE MECATRONICA FURADEIRA RADIAL
LABORATORIO DE MECATRONICA RETIFICA PLANA

LABORATORIO DE QUIMICA |

VISCOSIMETRO DE ROTACAO

LABORATORIO DE MECATRONICA RETIFICA FACE-FURO
LABORATORIO DE MECATRONICA FREZADORA VERTICAL
LABORATORIO DE MECATRONICA RETIFICA UNIVERSAL
LABORATORIO DE MECATRONICA FURADEIRA FREZADORA
LABORATORIO DE MECATRONICA FREZADORA
LABORATORIO DE MECATRONICA FREZADORA UNIVERSAL
LABORATORIO DE MECATRONICA PLAINA LIMADORA
LABORATORIO DE MECATRONICA PUNCIONADEIRA
LABORATORIO DE MECATRONICA TORNO COPIADOR
LABORATORIO DE MECATRONICA TORNO MECANICO

INFORMATICA

LABORATORIO DE MECATRONICA BANCADA DIDATICA DE ELETRO -

MECATRONICA
INFORMATICA

MECATRONICA
INFORMATICA
MECATRONICA

MECATRONICA
INFORMATICA
MECATRONICA
INFORMATICA
MECATRONICA

MECATRONICA

Mesa para computador

PNEUMATICA

PAQUIMETRO TITANIO 150 MM
Impressora Xerox Phaser
3200mfp

MULTIMETRO DIGITAL

Projetor Epson

Mesa de trabalho tipo
escrivaninha

TORQUIMETRO DE ESTALO 10A
Impressora Lexmark T640
Armario vestidrio com 8 vaos
Quadro branco

CENTRO DE USINAGEM DE
BANCADA CNC

RELOGIO COMPARADOR 10 MM

6
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MECATRONICA SUPORTE MEDICAO COM BASE 5

MAGNETICA
LABORATORIO DE MECATRONICA ROBO ESHED ROBOTEC ER3 1
MECATRONICA PROJETOR DE PERFIL 1
MECATRONICA MAQUINA UNIVERSAL DEE 1
ENSAIOS MECANICOS
LABORATORIO DE QUIMICA I LAVA OLHOS DE SEGURANCA 1
MECATRONICA TELEVISOR 52" LCD SEMP 2
TOSHIBA
INFORMATICA Computador completo modelo 42
thinkcentre M710S Lenovo
MECATRONICA SEQUECIAMENTO DIGITAL 3
MFA-860
MECATRONICA RELOGIO APALPADOR 5
SECRETARIA ESCOLAR Estante de aco com 9 prateleiras 60
INFORMATICA Camera digital Sony Cyber Shot 1
INFORMATICA Filmadora digital Sony 1
MECATRONICA BANCADA EM PERFIL DE 1
ALUMINIO
INFORMATICA Ar condicionado Sprinter Carrier 8
MECATRONICA Televisor de LED 32" Samsung 1
MECATRONICA Computador completo modelo 1

thinkcentre M710S Lenovo
LABORATORIO DE MECATRONICA BANCADA DIDATICA DE ELETRO - 2

HIDRAULICA

MECATRONICA RUGOSIMETRO SURFTEST SJ-301 1
MM P/120

MECATRONICA TACOMETRO 3
FOTO/CONTATO/DIGITAL
MDT-2238A

ORIENTACAO EDUCACIONAL MESA DE TRABALHO TIPO 1
ESCRIVANINHA

INFORMATICA Tela retratil manual 3

MECATRONICA MICROMETRO 15

MECATRONICA Arquivo de aco 04 gavetas 2

Recursos Financeiros

RECURSOS FINANCEIROS

O Centro Paula Souza arca com as despesas dedgua, luz, telefone, folha de pagamentode docentes e
funciondrios administrativos, bem como com os contratos das empresas terceirizadas de limpeza e
vigilancia.

Para outras despesas do dia-a-dia, como material de escritério, pequenos reparos e/ou reformas,
manutencao etc, a unidade se utiliza da verba de adiantamento do CPS, de recursos oriundos da
APM (através da contribuicdo voluntéria dos pais, do fornecimento do uniforme escolar e crachas aos
alunos, e dos servicos do restaurante, da cantina e da grafica) e de recursos do FAT (Vestibulinho,
via APM).

Abaixo segue uma distribuicao aproximada dos recursos financeiros que possibilitam o
desenvolvimento das atividades da Escola:

-CPS: 85%
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-FAT: 12%

-APM: 3%
Servicos Terceirizados

SERVICOS TERCEIRIZADOS

Contamos com os servicos terceirizados de vigilancia prestados pela empresa MRS Seguranca e
Vigilancia Patrimonial - EIRELI, com 12 funcionarios (vigéncia do contrato: 28/05/2019 a
27/08/2020);de limpeza prestados pela empresa PLS Apoio Administrativo - EIRELI, com 19
funciondrios (vigéncia do contrato: 30/04/2019 a 30/07/2020); e de alimentacao (almoco alunos
ETIMs) prestados pela empresa Verde Mar Alimentacao Ltda. com 03 funcionarios (vigéncia do
contrato: 28/12/2018a 27/03/2020).

Para as Extensdes contamos com 0s servicos terceirzados de limpeza prestados pela Empresa Fusion
Servicos Especiais Ltda. com 02 funcionarios em cada unidade (vigéncia do contrato: 17/12/2018a
17/03/2020).

O gestor do contrato dos Servicos Terceirizados é a Sra. Maria Aparecida Pereira Lupianhez.

Colegiados, Organizacoes e Instituicoes Auxiliares

Denominacao CIPA (Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes - Gestao 09/10/2018 a 08/10/2019)

Descricao A CIPA previne doencas e acidentes de trabalho
mediante o controle de riscos presentes no
ambiente, nas condicdes e na organizacao do
trabalho visando a preservacao da vida e
promovendo a saude dos trabalhadores. Titular
eleito: Paula da Silva Simas Titular eleito: Renato
Ribeiro Suplente eleito: Ana Paula Ruas de Souza
Suplente eleito: Rosinei Bernardo de Araujo Titular
designado: Rosangela Panace Soares Menino
Suplente designado: Reginaldo Santos Oliveira
Titular designado: Luciana de Almeida Pereira
Leite Suplente designado: Iraci de Freitas Pinto A
Comiss?Interna de Preven? de Acidentes - CIPA -
previne doen? e acidentes de trabalho, mediante
0 controle de riscos presentes: no ambiente, nas
condi?s e na organiza? do Trabalho visando a
preserva? da vida e promovendo a sa?dos
trabalhadores.

Denominacdao CONSELHO DE ESCOLA (Gestao 04/05/2018 a
03/05/2019)

Descricao O Conselho de Escola é um colegiado de natureza
deliberativa e consultiva, constituido por
representantes de pais, professores, alunos e
funcionarios. Diretor: Paulo Vicente Batista
Diretora de Servicos: Maria Aparecida P.
Lupianhez Representante de Pais: Alexandre J.
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Denominacao

Descricao

Denominacao

Descricao

Quintal Representante do Corpo Docente:
Rosangela Panace S. Menino Representante do
Corpo Discente: Bruno Airoldi (egresso em 2018)
Representante dos Funcionarios: Maria Ironete S.
Moreira Representante de Instituicdes Auxiliares:
José AntOnio Meire Representante de empresarios:
Marcelo Pereira Barbosa Representante de
Instituicao de Ensino: Claudio César José dos
Santos Representante de demais segmentos de
interesse da escola: Dulciene Laluce Rizzi Varela

APM (Associacao de Pais e Mestres - Gestao
01/03/2019 a 29/02/2020)

A APM, pessoa juridica de direito privado, CNPJ:
44.383.057/0001 - 92, instituicao auxiliar da
Escola, tem por finalidade colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao aluno e na integracao familia-
escola-comunidade. Presidente do Conselho
Deliberativo: Paulo Vicente Batista Diretor
Executivo: Carlos Roberto Jeronymo Vice Diretor
Executivo: Joao Alberto Pereira Fernandes Diretora
Financeira: Ménica Schuster Vice Diretor
Financeiro: Adalberto Flavio Rosado Junior
Secretéria: Elen Maria de Oliveira Couto Rosa
Diretora de PatrimoOnio: S6nia Maria Rodrigues
Diretora Cultural, Esportiva e Social: Rosinei
Bernardo de Araujo

GREMIO ESTUDANTIL Fénix (Gestao
05/02/2019 a 13/12/2018)

O grémio é representante dos alunos com atuacao
também no Conselho de Escola, servindo de elo
entre a Diregao e corpo discente. Organiza
campeonatos esportivos internos e projetos
culturais e sociais. Presidente: Enzo Pessoni
Quintal, N°10, 2°M - L170219; Vice-Presidente:
Luiza Tamashiro Sarmento, N°22, 2°H - L170655;
Suplente: Gabriel de Luca Oliveira Barreto, N°06,
2°1 - L170277; 12 Secretaria: Mariana Paula Silva
Dominicheli, N°30, 1°A EM - L180028; 2°
Secretario: Matheus Aronque Silva, N°25, 2°E -
L170704; Diretora de Int. Social: Juliane Pelosini
Guimaraes Mello, N°17, 1°H - L180252; Diretora
Social: Sanndy Cristina Fogaca da Silva, N°33, 1°E
- L180126; Diretora de Imprensa: Beatriz de
Abreu Souza, N°02, 2°l - L170088; Diretor de
Esportes: Gabriel de Sousa Mata Grande: N°08,
2°Y - L160344; Diretor de Saude: Arthur Dores
Albanese, N°3, 1°H - L180058; Tesoureiro: Rafael
Kenji Lira Kodama, N°33, 2°B - L170826;
Almoxarifado: Ellen Akemi Cepaluni Luna, N°09,
1°1-1180122.
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Missao

Formar alunos do ensino médio e técnico, com competéncia técnica e consciéncia ética,
promovendo a sua autonomia profissional e a sua insercao no mercado de trabalho, contribuindo
Nig & @esenvolvimento regional e tornando-os cidadaos para o mundo.

Ser reconhecida como referéncia em educacdo publica de qualidade na regido, formando cidadaos
Uteis a sociedade, proé-ativos e inovadores.

Caracteristicas Regionais

CONTEXTO EXTERNO

' muito bem situada, em uma parte bem central da cidade, em frente ao
com farta conducao aos nossos alunos, nao apresentando dessa forma
nenhum problema de acesso.

Recebemos alunos de Maua, Santo André, Sao Caetano, Diadema, Ribeirao Pires, sendo que a
grande maioria 90% reside em Sao Bernardo do Campo.

Nossa escola estd inserida em um contexto industrial-comercial-servicos, onde encontramos grande
nimero de empresas de grande, médio e pequeno porte o que nos favorece sobremaneira no que
tange a absorcao dos nossos alunos pelo mercado de trabalho nestas areas.A ETEC "Lauro Gomes"
participa de todas as discussdes sobre assuntos ligados ao desenvolvimento regional, junto com
outras instituicdes educacionais da cidade e com a Secretaria de Desenvolvimento Economico da
Prefeitura.

Como se evidencia, todos 0s n0ssos cursos, sejam da area industrial, sejam da area de servicos, sao
destinados a inclusao social e no mercado de trabalho dentro da prépria cidade.

Devido a tradicdo do seu nome e da qualidade de ensino que oferece, a EtecLauro Gomes é
referéncia na regido doABCDM e mesmo em Sado Paulo, resultando em uma grande demanda para os
seus cursos noVestibulinho gerando, ainda, muitas oportunidades de estdgios e empregabilidade nas
empresas da regiao, que buscam nossos alunos atraidos pela qualificacdao e formacao que a escola
proporciona. Prova disto é a quantidade de ex-alunos que ocupam altos cargos em empresas da
regido e mesmo emSao Paulo. Também os resultados obtidos no ENEM refletem na manutencdo da
tradicao do nome da ETEC Lauro Gomes.

Por outro lado, temos graves problemas de evasaodecorrentes de partes de nossa clientela,
principalmente os oriundos deescolas publicas que ndo apresentam embasamento suficiente para
acompanhar o nivel de ensino ministrado, embora selecionado pelo vestibulinho além de problemas
familiares e financeiros.

SAO BERNARDO DO CAMPO EM NUMEROS

39/61



Demografia

Populacao (2018) 833.240

Taxa de Urbanizacao 98,26%

Densidade Demogréfica 1.869,36 hab/km quadrado
Taxa de Natalidade 14,17 por mil hab.

Taxa de Mortalidade 4,71 por mil hab.

Taxa de Natimortalidade 7,66 por mil nascidos vivos

Taxa de Mortalidade Infantil 9,86 por mil nascidos vivos

IDH - indice de Desenvolvimento Humano 0,805
Eleitores 611.786

Secoes Eleitorais 1280

Transporte Publico

Linhas Municipais 59

Linhas Intermunicipais 82

Passageiros/Dia nas linhas Municipais 153.849
Passageiros/Dia nas linhas Intermunicipais 283.549
Balsas 2

Frota de Veiculos 561.000

Veiculos por Mil Habitantes 527

Infra-estrutura

Coleta de Lixo 100% da cidade
Esgoto 92,52% dos domicilios
Agua 98,06% dos domicilios

Ligacoes de energia elétrica 271.887

Saude

Hospitais Municipais 3
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Hospitais Particulares 20

Prontos-Socorros 5

Unidade Basica de Saude 32

Unidade Basica de Salde-24h 8

Leitos na Rede Publica 845

Leitos na Rede Privada 1.109

Leitos por Mil Habitantes 1,0

Consultas Médicas nos Prontos-Socorros 732.445

Consultas Médicas nas UBSS 559.23780.790

Empresas

Inddstrias 98.836
Comércio 44.562
Servicos 135.934
Construcao Civil 12.659

Agropecuéria, extracédo vegetal, caca e pesca 37

Empregos

Empregos 297.840

Industria 96.084

Comeércio 40.299

Servicos 116.845

Outros 9.939

Populagao Economicamente Ativa 416.303

Taxa de Desemprego 13%

Financas
Receitas (2009) R$ 1,67 bilhao

Despesas (2009) R$ 1,61 bilhao

41/61



Valor Adicionado (2009) 3,28

ICMS Arrecadado (2009) R$ 202 milhdes
ISSQN Arrecadado (2009) R$ 160 milhoes
PIB R$ 19,44 bilhdes

PIB PER CAPITA R$ 24.663

Educacao e Cultura

Rede Municipal de Ensino 70 unidades escolares
Rede estadual de Ensino 140 unidades escolares
Rede Particular de Ensino 81 unidades escolares
NUmero de Alunos 253.320

Populacao Alfabetizada 95,4%

Teatros 6

Teatros de Arena 2

Bibliotecas Publicas 6

Bibliotecas escolares Interativas 73

Laboratérios de Informatica 68

Esporte e Lazer

Centros Esportivos 5
Gindasio de Esportes 19
Pracas 389

Parques Municipais 4

Campos de Futebol 44

Seguranca

Efetivo da Guarda Municipal 785

Viaturas 99
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Caracteristicas do Corpo Discente

ATOS LEGAIS

1. IDENTIFICACAO

1.1 Da Entidade Mantenedora

A Escola Técnica Estadual “Lauro Gomes”, estd integrada ao Centro Estadual de Educacao

Tecnoldgica Paula Souza, autarquia do Estado de Sao Paulo subordinada a Secretaria do
Desenvolvimento.

1.2 Do Estabelecimento

Escola Técnica Estadual “Lauro Gomes” - Cddigo: 010

Endereco: Av. Pereira Barreto, 400Vila Baeta Neves - Sao Bernardo do Campo

Telefone: (11) 4125-2288 - FAX.: (11) 4330-2691CEP 09751-000

Jurisdicao: Centro Estadual de Educacao Tecnolédgica Paula Souza - Coordenadoria de Ensino
Técnico.

1.3 Da Lei de Criacao

A Escola Técnica Estadual “Lauro Gomes” Foi criada pela Lei n.2 3.734 de 15.01.1957, sendo
inicialmente denominada Escola Técnica Industrial de Sao Bernardo do Campo; posteriormente, a
partir do Decreto Estadual n.2 46.896, de 12.10.1966, Escola Técnica Industrial” Lauro Gomes” e
apods o Decreto n.° 19.403 de 20.08.1982 Escola Técnica Estadual “Lauro Gomes".

1.4 Do Reconhecimento

A Escola Técnica Estadual “ Lauro Gomes”, teve seu reconhecimento através da Portaria CEE 163/81
de 06.10.1981, referindo-se as habilitacdes profissionais de Técnico em Mecanica, Técnico em
Eletronica, Técnico em Eletrotécnica, e as habilitacdes parciais de Desenhista de Projetos de
Mecanica, desenhista de Projetos de Ferramentas e Dispositivos e Laboratorista Industrial,
habilitacdes estas em funcionamento na época.

2. ATOS LEGAIS DE CRIACAO E FUNCIONAMENTO DOS CURSOS

2.1 - ENSINO MEDIO
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Autorizacao: Parecer CEE N2 105/98, publicado no DOE de 02/04/1998; Secao I; pag. 13

Fundamento Legal: Lei Federal N2 9394/96, alterada pela Lei Federal N2 11684/08, Resolucao
CNE/CEB N2 02/12 e Indicagoes CEE N2 09/2000 e 77/08

2.2 -ETIM - ENSINOTECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n? 11741/2008; Resolu¢ao CNE/CEB n® 1, de
5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n® 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n®° 2, de 30-1-2012;
Resolucdo CNE/CEB n® 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n°? 5154,
de 23-7-2004.

Plano de Cruso aprovado pela Portaria Cetec - 735, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 53.

2.3 - ETIM - ENSINO TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL INTEGRADO AO MEDIO
Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n? 11741/2008; Resolu¢ao CNE/CEB n® 1, de
5-12-2014; Resolucdao CNE/CEB n® 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n®° 2, de 30-1-2012,

Resolug¢ao CNE/CEB n?® 4 de 13-7-2010; Resolucao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n® 5154,
de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria CETEC - 728, de 10-9-2015, republicada no Diario Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo - Secdo | - padgina 37-38.

2.4 - ETIM - ENSINO TECNICO EM ELETRONICA INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n? 9394, de 20-12-1996; Lei Fedeal n® 11741/2008; Resolucdo CNE/CEB n?® 1, de
5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n® 6, de 20-9-2012; Resolucdao CNE/CEB n® 2 de 30-1-2012;
Resolucao CNE/CEB n? 4, de 13-7-2010; Resolugao SE n? 78, de 7-11-2008, Decreto Federal n° 5154,
de 23-7-2004;

Plano de Curso aprovado pela portaria Cetec - 728, de 10-9-2015, republicado no Diério Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo- Secéo I- pagina 37-38.

2.5 - ETIM - ENSINO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n® 9394 de 20-12-1996; Lei Federal 11741/2008; Resolucao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014;
Resolucdao CNE/CEB n® 6 de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n® 2, de 30-1-2012; Resolu¢cdo CNE/CEB
n? 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n? 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 739, de 10-9-2015, publicada no Didroio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 53.

2.6 - ETIM - ENSINO TECNICO EM MECATRONICA INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n® 9394, de 20-12-1996; Lei Federal 11741/2008; Resolu¢dao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014;
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Resolugcao CNE/CEB n? 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n? 2, de 30-1-2012; Resolucao CNE/CEB
n? 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE n? 78, de 07-11-2008; Decreto Federal n? 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 728, de 10-9-2015, Republicada no Didrio Oficial de
25-9-2015- Poder Executivo- Secdo 1- pagina 37-38.

2.7 - ETIM - ENSINO TECNICO EM QUIMICA INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Lei Federal 11741/2008; Resolucdo CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014;
Resolugcao CNE/CEB n? 6, de 20-9-2012; Resolu¢cao CNE/CEN n® 2, de 30-1-2012; Resolucdo CNE/CEB
n? 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n? 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 775, de 24-9-2015, Publicada no Diario Oficial de
25-9-2015- Poder Executivo- Secdo 1- pagina 37.

2.8 - ETIM - ENSINO TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET INTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n® 11741/2008; Resolu¢cao CNE/CEB n® 1, de
5-12-2014; Resolucdao CNE/CEB n® 6, de 20-9-2012; Resolucdao CNE/CEB n® 2 de 30-1-2012;
Resolugcao CNE/CEB n? 4 de 13-7-2010; Resolucdo SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154 de
23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 739, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 53.

2.9 - TECNICO EM SECRETARIADO

Lei Federal n°® 9394 de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n® 6,
de 20-9-2012; Resolucéao SE n? 78, de 7-11-2008, Decreto Federal n°® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria CETEC n® 733, de 10-9-2015, publicada no DOE de 11-9-2015
- Poder Executivo - Secdo |, pagina 52-53.
2.10 - TECNICO EM ADMINISTRAGCAO

Lei Federal n? 9394 de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n?° 6
de 20-9-2012; Resolucdo SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154 de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 733, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 52-53.

2.11 - TECNICO EM INFORMATICA

45/61



Lei Federal n°® 9394 de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB 1 de 5-12-2014; Resolucdao CNE/CEB n® 6 de
20-9-2012; Resolucdo SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 738, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 53

2.12 - TECNICO EM QUIMICA

Lei Federal n? 9394 de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n° 1 de 5-12-2014; Resolu¢cao CNE/CEB n®° 6,
de 20-9-2012; Resolucao SE n® 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154 , de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria - 774, de 24-9-2015, publicada no Diério Oficial de 25-9-2015
- Poder Executivo - Secéo | - pagina 37.

2.13 - TECNICO EM ELETRONICA

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n® 1, de 15-12-2014; Resolu¢cao CNE/CEB n?
6, de 20-9-2012; Resolucdo SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 727, de 10-9-2015, republicada no Diario Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo - Secao | - pagina 37.

2.14 - TECNICO EM ELETROELETRONICA

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n®°
6, de 20-9-2012; Resolucado SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 727, de 10-9-2015, republicada no Diario Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo - Se¢ao | - pagina 37.

2.15 - TECNICO EM MECATRONICA

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolu¢cdao CNE/CEB n®°
6, de 20-9-2012; Resolucao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 727, de 10-9-2015, republicada no Didrio Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo - Secédo | - pagina 37.

2.16 - TECNICO EM LOGISTICA

Lei Federal n? 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n? 1 de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n?° 6
, de 20-9-2012; Resolugao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n°® 5154 , de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 733, de 10-9-2015, publicada no Diario Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 52-53.

2.17 - TECNICO EM CONTABILIDADE

Lei Federal n® 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n®
6, de 20-9-2012; Resolucdo SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n® 5154, de 23-7-2004.
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Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 733, de 10-9-2015, publicada no Diario Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 52-53.

2.18 - TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n? 1, de 5-12-2014; Resolucao CNE/CEB n? 6,
de 20-9-2012; Resolugdo SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n°® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 727, de 10-9-2015, republicada no Didrio Oficial de
25-9-2015 - Poder Executivo - Secao | - pagina 37.

2.19 - TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET

Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Resolucdao CNE/CEB n® 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n®°
6, de 20-9-2012; Resolucdo SE n? 78 , de 7-11-2008; Decreto Federal n°® 5154, de 23-7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 738, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de
11-9-2015 - Poder Executivo - Secéo | - pagina 53.

2.20 - TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Lei Federal n? 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CEB n? 1, de 5-12-2014; Resolucao CNE/CEB n®
6, de 20-9-2012; Resolucao SE n? 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n? 5154, de 23-7-2004, alterado
pelo Decreto n? 8.268, de 18-6-2014.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 1362, de 5-3-2018, publicada no Diario Oficial de
6-3-2018 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 77.

2.21- ETIM - ENSINO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMASINTEGRADO AO MEDIO

Lei Federal 9394, de 20-12-1996 (e suas respectivas atualizacdes), na Resolucao CNE/CEB 1, de 5-
12-2014, na Resolucao CNE/CEB 6, de 20-9-2012, na Resolucao CNE/CEB 2, de 30-1- 2012, na
Resolucao CNE/CEB 4, de 13-7-2010, na Resolucao SE 78, de 7-11-2008, no Decreto Federal 5154,
de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014, no Parecer CNE/CEB 5, de 4-5-2011, no
Parecer CNE/CEB 39/2004, no Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008, na Deliberacao CEE 105/2011, na
Indicacao CEE 108/2011, na Indicacao CEE 8/2000

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec 1567, de06-11-2018, publicada no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo de 7-11-2018 - Poder Executivo - Secao | - Pagina 75.

Avaliacao do Cumprimento de Metas do ano Anterior

Meta META ADMINISTRATIVA 3: RESGATAR 100%
A MEMORIA HISTORICA DA ETEC LAURO
GOMES NO PERIODO DE CINCO ANOS. (Meta
excluida)

Resultado

Descricao Através do resgate da memdria histérica da Etec
Lauro Gomes pretendemos deixar para as
geracoes futuras de alunos e para a cidade de
Sao Bernardo do Campo um acervo que
represente todas as grandes conquistas de nossa
tradicional escola, desde a sua fundacao. Para
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Justificativa

Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado
Descricao

Justificativa

Meta

Resultado
Descricao

Justificativa

Meta

isso contaremos com a ajuda de alunos, ex-
alunos, professores, funcionarios e demais
membros da comunidade quer interna ou externa,
que possam colaborar para atingirmos esse
objetivo.

META PEDAGOGICA 2: Acompanhar 100%
das praticas didaticas na Etec durante 3
anos.

No primeiro ano do estabelecimento da meta
acompanhamos cerca de 20% da mesma.

Buscar o desenvolvimento de préticas que
promovam a motivacao e o crescimento do aluno
melhorando seu desempenho, buscando a
reducdo da evasao, da repeténcia e o acimulo de
Progressdes Parciais.

META ADMINISTRATIVA 2 -MELHORAR 100%
A SEGURANCA DOS ALUNOS NA UTILIZACZ\O
DA QUADRA EXTERNA NO PERIODO DE 2
ANOS

Meta nao atingida

Para um melhor acompanhamento da utilizacao
da quadra externa e preocupados com a
seguranca dos nossos alunos, pretendemos cercar
toda a quadra externa com aramado, evitando o
uso das mesma por pessoas estranhas que pulam
o0 muro que faz divisa da nossa escola com a pista
de skate da prefeitura, colocando em risco a
comunidade.

Diminuir em 50% no periodo de um ano a
evasao nos Cursos Modulares da Unidade
que apresentam maior indice de perdas (2)
Meta atingida parcialmente: 98% (49%)
Diminuir a evasao nos cursos modulares de
Contabilidade, Logistica, Automacao Industrial,
Eletroeletronica Mecatrénica e Administracao por
meio de acdes que consistem no aprimoramento
do processo de ensino aprendizagem
proporcionando aos alunos motivacao para
permanecer frequentando os Cursos até sua
conclusao.

Promover em 100% dos alunos a autonomia
técnica e intelectual, além de sua
consciéncia de cidadania
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Resultado
Descricao

Justificativa

Meta
Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado

Meta atingida parcialmente

Desenvolver no aluno o espirito de solidariedade,
cidadania, generosidade, promovendo sua
autonomia intelectual e técnica, levando-o a criar
projetos técnicos, sociais, ambientais e culturais.

Destinar para reciclagem 5% dos residuos
sdlidos e inorganicos gerados na unidade
Meta ndo atingida. Projeto serd implantado em
2019

A cada ano, e de forma cumulativa, encaminhar
5% dos residuos descritos para reciclagem,
chegando a 25% ao final dos 5 anos. Esta meta
representarda o inicio de um projeto de
sustentabilidade de ambito geral na unidade.

Obter 100% de controle no acesso dos
alunos a escola e fechamento do acesso a
areas isoladas/inadequadas

Meta parcialmente atingida: 98,5% dos alunos
possuem a carteirinha; porém nao houve avanco
no isolamento das areas inadequadas.

A partir da implantacéo das catracas eletrénicas
em Maio de 2018 e da maior adesdo as mesmas -
a partir do 2o semestre deste ano e 1o semestre
de 2019 devido aos novos ingressantes dos cursos
modulares e anuais, respectivamente -, 0 nimero
de alunos devidamente identificados e portadores
das novas carteirinhas podera atingir a totalidade
neste periodo. Atualmente existe uma certa
resisténcia a aquisicdo do documento entre os
alunos dos Ultimos mddulos e das Ultimas séries.

Apesar do maior controle na portaria central com
a ativacdo das catracas eletrdnicas, a escola
apresenta alguns pontos de acesso em seu
perimetro, como no limite com o Parque da
Juventude. Além disso, alguns pontos no interior
da escola devem ter o acesso dos alunos
restringido, como a quadra externa e seus
arredores e toda a area que engloba o antigo Via
Répida e o complexo das caixas d'agua. Para tal
serd necessdria uma obra de médio porte para a
instalacdo de cercas metdlicas com portdes de
acesso.

Aumentar em 30% a realizacao de visitas
técnicas e ou culturais
Meta parcialmente atingida.
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Descricao

Justificativa

Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Existe uma grande demanda por maior realizacao
de atividades praticas extra-classe,
principalmente visitas, por parte dos alunos.

Tal pratica colabora com a diversificacao de
metodologias e com a interdisciplinaridade,
quebrando a rotina das aulas desenvolvidas
apenas em salas ou laboratérios e aproximando
0s alunos da realidade das empresas e do
mercado de trabalho.

Os coordenadores de curso serao incentivados a
pesquisar e identificar maior nimero de visitas ja
durante os planejamentos.

Utilizacao de uniforme (camiseta) por 80%
dos alunos

Meta parcialmente atingida. Foi realizado o
concurso para novos uniformes, mas houve
resisténcia do atual fornecedor em produzi-los,
com o aval da APM.

Diante da resisténcia ao uso, calcado nas criticas
ao visual e a qualidade do Unico tipo de
vestimenta, buscaremos alternativas que se
aproximem do padrao de se vestir dos alunos,
oferecendo maior possibilidade de escolha.

Serd realizado um concurso para os alunos
apresentarem novas propostas de uniformes (com
flexibilizacao de modelo, design etc) e as
vencedoras serao adotadas com maiores
possibilidades de escolha.

Desenvolver 2 projetos sustentdveis anuais
com a participacao de ao menos 3 cursos em
cada um deles

Meta atingida: foi realizado o evento
Sustentabilidade e Empreendedorismo e dado
inicio ao projeto de horta comunitaria em parceria
com a FATEC SBC.

Aproveitar-se das caracteristicas estruturais da
unidade (localizagao, area verde etc) e da grande
diversidade de cursos oferecidos em diversas
areas (gestao, processos industriais, informacao e
comunicacao etc) para desenvolver projetos
integrando ao menos 3 deles, promovendo a
interdisciplinaridade e a sustentabilidade, com
resultados praticos e de percebida utilidade para
a escola e o seu destaque como referéncia na
regiao e no CPS.
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Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado
Descricao

Justificativa

Meta

Resultado

Descricao

Justificativa

Meta

Resultado
Descricao

Desenvolver 2 projetos sustentdveis anuais
com a participacao de ao menos 3 cursos em
cada um deles (2)

Meta atingida: foi realizado o evento
Sustentabilidade e Empreendedorismo e dado
inicio ao projeto de horta comunitaria em parceria
com a FATEC SBC.

Aproveitar-se das caracteristicas estruturais da
unidade (localizacao, area verde etc) e da grande
diversidade de cursos oferecidos em diversas
areas (gestdo, processos industriais, informacao e
comunicacao etc) para desenvolver projetos
integrando ao menos 3 deles, promovendo a
interdisciplinaridade e a sustentabilidade, com
resultados praticos e de percebida utilidade para
a escola e o seu destaque como referéncia na
regiao e no CPS.

Diminuir em 50% no periodo de um ano a
evasao nos Cursos Modulares da Unidade
que apresentam maior indice de perdas.
Meta atingida parcialmente: 98% (49%)
Diminuir a evasao nos cursos modulares de
Contabilidade, Logistica, Automacao Industrial,
Eletroeletronica Mecatronica e Administracao por
meio de acdes que consistem no aprimoramento
do processo de ensino aprendizagem
proporcionando aos alunos motivacao para
permanecer frequentando os Cursos até sua
conclusao.

META PEDAGOGICA 2: Acompanhar 100%
das praticas didaticas na Etec durante 3
anos (2)

No primeiro ano do estabelecimento da meta
acompanhamos cerca de 20% da mesma.

Buscar o desenvolvimento de praticas que
promovam a motivagao e o crescimento do aluno
melhorando seu desempenho, buscando a
reducao da evasdao, da repeténcia e o acimulo de
Progressdes Parciais.

Promover em 100% dos alunos a autonomia
técnica e intelectual, além de sua
consciéncia de cidadania (2)

Meta atingida parcialmente

Desenvolver no aluno o espirito de solidariedade,
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cidadania, generosidade, promovendo sua

autonomia intelectual e técnica, levando-o a criar

projetos técnicos, sociais, ambientais e culturais.
Justificativa

Meta Implantar sistema informatizado unico para
o registro da documentacao escolar

Resultado Meta parcialmente atingida: até o 1¢ semestre de
2019 47,8% das turmas ja estao inseridas no NSA.

Descricao Atualmente os registros escolares sao realizados

de trés maneiras distintas por diferentes cursos e
maédulos de um mesmo curso: através do NSA, de
um sistema desenvolvido internamente pela area
de Informética e manualmente em documentos
impressos.

Tal situacao resulta em uma grande quantidade
de informacdes - como frequéncia e
aproveitamento dos alunos, registros de faltas e
reposicoes de aulas, ocorréncias e outras -
descentralizadas e incompletas e/ou parciais que
necessitam ser agrupadas em documentos Unicos,
dificultando os trabalhos da Direcao Académica e
aumentando a possibilidade de erros.

Diante disso, a implantacdo de um sistema Unico

torna-se indispenséavel e urgente.
Justificativa

Indicadores

Denominacao Observatoério Escolar
Andlise

No periodo de elaboragao do PPG 2019 / 2023 os dados sobre
desempenho geral e os comparativos com a média da Regional e
média do CPS estavam indisponiveis. Os dados levantados em
2018 permanecem a sequir:

A edicao do 2017 do WebSAl trouxe os seguintes indices
comparativos da unidade:

Processo: indice geral (65,33) abaixo das médias da regido
(71,78) e do CPS (74,60). Neste campo a unidade obteve indices
inferiores ao da regiao e do CPS em todos os 4 aspectos
(desempenho escolar, gestdo escolar, gestao pedagdgica e
ambiente educativo).

Resultado: novamente o indice geral (73,72) inferior ao da regido
(75,71) e do CPS (77,53), porém com uma diferenca um pouco
menor da apresentada no campo Processo. Dos 5 aspectos
avaliados, a unidade obteve indices inferiores aos da regido e do
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CPS em 4 deles (gestdo pedagdgica, ambiente educativo, geral e
indicadores objetivos) e superior em 1 deles (desempenho
escolar).

Processo: Un 65,33 / regiao 71,78 / CPS 74,60
Desempenho escolar: Un 61,31 / regiao 67,37 / CPS 71,98
Gestao escolar:Un 66,31 / regidao 75,63 / CPS 79,18

Gestdo pedagdgica:Un 63,83 / regiao 69,85 / CPS 71,15

Ambiente educativo: Un 76,69 / regiao 81,63 / CPS 83,66

Resultado: Un 73,72 / regiao 75,71 / CPS 77,53
Desempenho escolar: Un 72,11 / regiao 68,11 / CPS 67,78
Gestao pedagdgica: Un 62,44 / regiao 66,06 / CPS 69,06
Ambiente educativo: Un 78,44 / regiao 80,59 / CPS 82,22
Geral: Un 67,67 / regiao 70,00 / CPS 74,00

Indicadores objetivos: Un 75,43 / regiao 77,89 / CPS 79,67

Forca

Denominacao Corpo docente qualificado
Descricao

Denominacao Abertura da equipe gestora aos alunos para
sugestoes, opinides e criticas
Descricao

Denominacao Preferéncia por alunos da unidade pelos
programas de estagio

Descricao

Instituicdes como CIEE, NUBE e ABRE, além de varias empresas

da regiao dao preferéncia aos alunos da ETEC em seus programas

de estégio.
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Denominacao Estacionamento para professores,
funcionarios, alunos e visitantes
Descricao

Denominacao A escola é uma referéncia na comunidade
Descricao

Denominacao Egressos aprovados em universidades
publicas

Descricao

Nos vestibulares 2019 a ETEC teve 70 alunos aprovados apenas

nas universidades federais.

Denominacao Alta demanda nos processos vestibulinhos
Descricao

Denominacao Parcerias

Descricao

-FEI -USCS -Grupo Anglo/Singular SBC -Universidade Sao Judas
SBC -MPB Informatica

Denominacao Sistema de controle de acesso através de
catracas eletronicas
Descricao

Denominacido Area verde exuberante e aprazivel
Descricao

Denominacao Equipamentos, laboratérios e oficinas
atualizados tecnologicamente
Descricao

Denominacao Infraestrutura
Descricao

Denominacao Desenvolvimento de projetos e eventos
Descricao

Recepcao e integracao dos ingressantes, Feira das Profissdes,
Semana Paulo Freire, Sustentabilidade e Empreendedorismo,
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Festa Junina, Semana da ETEC, torneios esportivos, manifestacdes
culturais e artisticas.

Denominacao Resultado do ENEM 2018

Descricao

Novamente a ETEC obteve o 12 lugar entre as escolas publicas do
municipio

Fraqueza

Denominacao Praga de pombos nas dependéncias da
unidade, com grande possibilidade de
transmissao de doencas

Descricao

Denominacao Baixa integracao dos programas de ensino
entre as disciplinas de um mesmo curso ou
entre os cursos

Descricao

Denominacao Possibilidade de acesso e saida através de
outros pontos que nao a Portaria
Descricao

Denominacao Consumo de bebidas alcodlicas e uso de
entorpecentes entre os alunos
Descricao

Denominacao Registros de informacoes escolares ainda
nao unificados
Descricao

Denominacao Areas isoladas com facil acesso por parte
dos alunos e longe do controle de vigilantes,
atendentes e

Descricao

Denominacao Equipe de vigilantes com efetivo insuficiente
em relacao a area da escola
Descricao
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Denominacao Resisténcia dos alunos quanto ao uso da
camiseta escolar
Descricao

Denominacao Interesses dispares entre os departamentos
(areas de cursos)
Descricao

Denominacao Recursos humanos reduzidos para o bom
desenvolvimento dos trabalhos e
atendimento a comunidade

Descricao

Houve um numero consideravel de funcionarios aposentados,

falecidos e em licenca-prémio que nao foram substituidos

Denominacao Recursos financeiros limitados
Descricao

Denominacao Evasao em alguns cursos
Descricao

Denominacao Cantina mal avaliada pelos usuarios
(docentes e discentes)
Descricao

Denominacao Alunos reincidentes em repeténcia/retencao
Descricao

Denominacao Alguns professores com defasagem didatica
e tecnoldgica
Descricao

Denominacao Resisténcia a novas propostas de trabalho
por uma parcela dos professores
Descricao
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Denominacao Indisciplina e desrespeito para com
professores e atendentes
Descricao

Oportunidade

Denominacao Economia diversificada

Descricao

Ao longo das ultimas décadas Sao Bernardo do Campo passou por
um grande processo de transformac¢ao da sua economia. De berco
da industria automobilistica brasileira, além da atividade
moveleira, a cidade foi se adaptando e acompanhando as
mudancas da economia e hoje, além do setor industrial, tem
grande presenca de empresas do setor tercidrio (comércio e
servicos) e tecnologia.

Denominacao Quantidade de empresas e instituicoes na
regiao

Descricao

A regiao do ABC possui um grande niumero de empresas e

instituicdes de ensino que possibilita a busca por parcerias

técnicas, educacionais, palestras com profissionais e visitas, além

de facilitar a busca por estagios para os alunos.

Denominacao Localizacao

Descricao

Préxima aos terminais de 6nibus municipais e intermunicipais, o
que permite o acesso de alunos que qualquer bairro da cidade ou
da regiao.

Denominacao Equilibrio entre pontos fortes e pontos
fracos
Descricao
Se a comunidade enxerga que a escola tem um grande ndmero
de pontos fortes (15), a quantidade de pontos negativos supera
0s primeiros (17). Esta situacdo, a principio percebida como
desagradavel, mostra que hd muito o que possa ser feito para
melhorar cada vez mais a escola. O desenvolvimento de
estratégias e acdes para trabalhar cada uma destas deficiéncias,
individualmente ou em grupo, apresenta-se como uma grande
oportunidade para melhorar a escola em diversos aspectos.

Ameaca

Denominacao Outras escolas técnicas com os mesmos
cursos da unidade

Descricao

Alunos insatisfeitos com determinados aspectos da escola ou do

curso tendem a migrar para outras instituicées, sejam
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particulares, sejam outras ETECs através da solicitacdo de
transferéncia.

Prioridade

Denominacao Concluir a inclusao de todas as turmas /
classes no sistema NSA

Descricao

Iniciada com os 1os. mdédulos em Julho de 2018 e as las. séries

em Fevereiro de 2019, a previsdo é de a unidade contar com

todas as classes no sistema NSA até o inicio do ano letivo de

2020. Atualmente encontram-se no sistema os 10s. e 20s.

médulos e as las. séries. Em Julho/2019 programa-se a inclusao

dos 30s. mdédulos e em Janeiro/2020 os 40s. mddulos e 2as. e 3as.

séries.

Denominacao Projeto de isolamento de acesso a areas
impréprias / nao autorizadas

Descricao

Através da area de Infraestrutura do CPS, isolar através de cercas

0s acessos ao complexo de quadras externas e das caixas d'agua,

limitando os espacos por onde 0s alunos circulam e facilitando o

trabalho da equipe de vigilantes, atendentes / inspetoras e

docentes.

Denominacao Trabalhar as lacunas de aprendizagem
Descricao

Muitos de nossos alunos ingressam na ETEC com uma grande
defasagem no aprendizado da educacdo bésica, seja do
Fundamental, seja no Ensino Médio. Este problema causa como
consequéncia maior dificuldade no acompanhamento de
conteldos mais complexos das disciplinas do Ensino Médio (Base
Comum) e dos componentes curriculares da formacao técnica
(ETIMs e modulares). Além de metodologias de acompanhamento
diferenciado ja adotadas como a avaliagao diagndstica no inicio
de cada curso / mdédulo / série e da recuperacao continua, ha
espaco para a implantacao de novas alternativas como aulas
revisionais e/ou de reforgo, em horérios alternativos e ministradas
por alunos monitores.

Denominacao Programa de palestras de conscientizacao
para os alunos

Descricao

Desenvolver programa anual de palestras com especialistas

internos e externos sobre diversos temas delicados que,

infelizmente, tém ocorrido com frequéncia na unidade, tais como:

-uso de drogas e bebidas alcodlicas -sexo, gravidez, DST -respeito

ao préximo / bullying -depressao e suicidio

Denominacao Orientacao para projetos interdisciplinares e
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atualizacao profissional
Descricao
Desenvolver um programa que reforce o projeto de avaliacao
interdisciplinar desenvolvido e apresentado pela Supervisao
Regional. A baixa integracdo (disciplinas / cursos / areas), aliada a
defasagem pedagdgica e a resisténcia a novas propostas de
trabalho por parte de alguns docentes tém desmotivado uma
parcela dos alunos, provocando uma perda escolar préxima ou
acima do limite estipulado pelo CPS.

Denominacao Desenvolver projeto de integracao entre as
areas
Descricao
Como visto nas fraquezas (SWOT), os departamentos (areas de
cursos) possuem interesses préprios, onde o "individual"
prevalece sobre o coletivo. Este aspecto fica claro na distribuicao
fisica pela escola, onde cada area possui a sua coordenacéao e
salas dos professores em blocos distintos. E necessario um
trabalho de integracao que nao se restrinja aos aspectos
pedagdgicos como a interdisciplinaridade, mas também a
convivéncia diaria dos professores.

Denominacao Maior conscientizacao do corpo docente
sobre reunidoes de planejamento / area
Descricao
Os professores precisam estar mais conscientizados da
importancia das reunides, pois é nelas que sao discutidos
problemas dos cursos e dos alunos, desenvolvidos projetos
interdisciplinares, planejamento de aulas e atividades, preparo do
PTD etc.

Denominacao Distribuicao de responsabilidades
Descricao

A falta de integracao entre as areas cria uma percepcao de que
cada um é responsavel apenas pelos seus respectivos espaco,
cursos, professores e alunos. Problemas que interferem em
aspectos globais da escola, como evasao escolar, resultados em
avaliacdes como SARESP, utilizacdo (ou falta de) recursos
(materiais, financeiros, humanos), indisciplina, retencao de
alunos, seguranga, entre outros, sao vistos de maneira geral
como responsabilidade da equipe gestora.

Objetivo

OBJETIVO GERAL:

Adequar o ambiente escolar, em ambitos de espaco fisico e praticas pedagdgicas, visando preparar
e capacitar os alunos para o ingresso nas melhores universidades bem como no mercado de
trabalho, formando cidadaos criticos e éticos, validando a missdo da instituicdo.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desenvolver um amplo projeto sustentavel, envolvendo toda a comunidade escolar, facilitando a
aplicacao da interdisciplinaridade, tornando o processo de ensino mais atrativo, dinamico e
motivador, colaborando para a formacdo de um individuo consciente de suas responsabilidades com
a sociedade e o meio ambiente

Apresentar e difundir novas tecnologias permitindo o uso de metodologias diversificadas em sala de
aula

Conscientizar a comunidade sobre a presenca de alunos com necessidades especiais, bem como a
atencao e cuidados que a eles devem ser oferecidos, para que tenham melhores possibilidades de
atendimento individualizado

Alertar os alunos sobre a importancia de atitudes e habitos saudaveis e longe de quaisquer tipos de
vicios

Implantar o sistema NSA em todos 0s cursos para acompanhamento da gestao escolar
Desenvolver o sentimento de unidade escolar
Adequar o horario de aulas dos ETIMs aos padrdes requisitados pelo CPS

Contar com uma estrutura de seguranca compativel com o espaco fisico da escola

Meta

Denominacao Desenvolver uma campanha anual sobre
bons habitos e cidadania

Duracao 2

(anos)

Descricao

A partir das colocacdes do corpo docente sobre o comportamento

dos alunos dentro e fora da sala de aula, desenvolver uma

campanha sobre bons habitos e cidadania. Utilizando material

visual (cartazes, banners, faixas, midia digital) e palestras com

especialistas, a campanha apresentara aos alunos as vantagens

de uma boa conduta. O desenvolvimento da campanha envolverd

professores que lecionam aulas de Etica e Cidadania, Marketing,

Comunicacao, Artes e alunos.

Denominacao Desenvolver projeto de pré-iniciacao
cientifica com participacao em duas feiras
por ano para a divulgacao de trabalhos

Duracao 2

(anos)

Descricao

Desenvolvimento de trabalhos cientificos objetivando a

divulgacao da Etec Lauro Gomes através da participacdao em
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feiras como a Febrace, Feteps, entre outras.

Denominacao Acompanhar 100% das praticas didaticas na
Etec durante 3 anos.

Duracao 3

(anos)

Descricao

Buscar o desenvolvimento de praticas que promovam a

motivacgao e o crescimento do aluno melhorando seu

desempenho, buscando a reducdo da evasao, da repeténcia e o

acumulo de Progressoes Parciais.

Denominacao Desenvolver 2 projetos sustentaveis anuais
com a participacao de ao menos 3 cursos em
cada um deles

Duracao 5

(anos)

Descricao

Aproveitar-se das caracteristicas estruturais da unidade

(localizacao, area verde etc) e da grande diversidade de cursos

oferecidos em diversas areas (gestdo, processos industriais,

informacao e comunicacao etc) para desenvolver projetos
integrando ao menos 3 deles, promovendo a interdisciplinaridade

e a sustentabilidade, com resultados praticos e de percebida

utilidade para a escola e o seu destaque como referéncia na

regiao e no CPS.

Denominacao Diminuir em 50% no periodo de um ano a
evasao nos Cursos Modulares da Unidade
que apresentam maior indice de perdas.

Duracao 1

(anos)

Descricao

Diminuir a evasao nos cursos modulares de Contabilidade,

Logistica, Automacao Industrial, Eletroeletronica Mecatrénica e

Administracao por meio de acdes que consistem no

aprimoramento do processo de ensino aprendizagem

proporcionando aos alunos motivacao para permanecer
frequentando os Cursos até sua conclusao.

Denominacao Implantar um sistema informatizado unico
(NSA) para o registro da documentacao

escolar
Duracao 1
(anos)
Descricao
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